Inspiralo vezeto, inspiralo
szervezet

Mogyorossy Agnes

Sequence Kft, tigyvezeto

Executive és business coach, tréner
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Mirol lesz ma szo?

Mi a reziliencia?

Inspiralo vezeto - torik vagy hajlik?

o Tippek a vezetdi rezilienciahoz

Inspiralo szervezet-komplex, 6nszervezodo,
onazonos
Egyéb lehetoségek a reziliencia fejlesztésében:

coaching, self-coaching, tréning, mentoring
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A rezilienciaro

£ ) Jelentése: visszaugrik, visszapattan,
osszehuzodik.

- M !A 'resilire" latin igébol

P A T i "Nem az szamit, mi torténik veled,
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"A reziliencia a meglepetésekkel, valtozasokkal és
varatlan akadalyokkal valo megbirkozas
képessége." (Donders: Reziliencia c. konyve)



Business Resilience

Inspiralo vezeto

MIRE VAN ES MIRE
NINCS RAHATASA?
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Befolyasolasi korok

hatasom

Tolem fiiggetlel
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Ami fiigg a vezetotol...
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Ami fugg a vezetotol...

Reziliencia terv

STRATEGIAIM

GONDOLATAIM
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Amire a vezetonek
hatasa van/tole fugg
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Mi a reziliencia legnagyobb akadalya a
munkahelyen?

(S. Bond és G. Shapiro 835 brit alkalmazottat kérdezett meg)

személyes kritika

talmunka

nehéz emberek, munkahelyi jatszmak
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Forras: hbr.org MOGYOROSSY AGNES
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Honnan nyered a rezilienciad?

e .

Munkam

Kapcsolataim

0% 25% 50% 75%

HBR.org

100%



Torik vagy hajlik?

ezisztens vagy reziliens?
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Me.gfe{élés

FelelGsségvallalas
Onreflektivitas

e Onfegyelem
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Tippek a vezetoi reziliencia

elomozditasahoz

¢ Tudatossag, onbizalom

Szemeélyes hatékonysag

Mindfulness

Realis optimizmus

¢ Kommunikacios készség
e Hala

e Kapcsolatok minosége

* Empatia, Humor
¢ Spiritualitas
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Inspiralo szervezet
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tadmogatjadk egymast
tisztelik egymast
k6z0s megolddst keresnek
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together we achieve more

Reziliens emberek, reziliens csapatok c. konyv



Mogyoréssy Agnes

B INSPIRALG e

Mogyoréssy Agnes VEZEEB Qa megﬁgg E‘la.
tudatossagaval
€s épits katedralist!
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Egyéb eszkozok a reziliencia fejlesztésében
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Mirol volt ma sz6?

® Mi a reziliencia?
® [nspiralo vezeto - torik vagy hajlik?

® Tippek a vezetoi rezilienciahoz

Inspiralo szervezet-komplex, dnszervezodo,

Oonazonos

Egyvéb lehetoségek a reziliencia fejlesztésében:

coaching, self-coaching, tréning, mentoring
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